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1. fiir die in § 64 Satz 2 HG genannten Beamtinnen und
Beamten bei den Hochschulen
die Rektorin oder der Rektor der jeweiligen Hoch-
schule,

2. fiir die in § 64 Satz 3 HG und in § 112 Abs. 1 Satze 1
und 2 HG genannten Beamtinnen und Beamten bei
den Hochschulen

die Kanzlerin oder der Kanzler der jeweiligen Hoch-
schule.

Sofern die jeweilige Hochschule von einem Prisidium
geleitet wird, ist die Prisidentin oder der Prisident der
Hochschule fiir diese Entscheidungen Dienstvorgesetzte
oder Dienstvorgesetzter der Beamtinnen und Beamten an
der Hochschule.

§7
Klagen aus dem Beamtenverhaltnis

(1) Die Befugnis, im Vorverfahren zu Klagen aus dem
Beamtenverhiltnis iiber den Widerspruch zu entscheiden
und das Land insoweit bei Klagen aus dem Beamtenver-
haltnis vor den Gerichten der allgemeinen Verwaltungs-
gerichtsbarkeit zu vertreten, tibertrage ich auf

1. die Hochschulen,

. die Zentralstelle fiir die Vergabe von Studienplitzen,
. das Hochschulbibliothekszentrum,

. die Deutsche Zentralbibliothek der Medizin,

. das Zoologische Forschungsinstitut und Museum
Alexander Koenig,

. das Institut Arbeit und Technik,
. das Kulturwissenschaftliche Institut,
. das Wissenschaftszentrum,
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. das Landesamt fiir Besoldung und Versorgung,
10. die Universitéatsklinika,

soweit diese den angefochtenen Verwaltungsakt erlassen
oder die Handlung vorgenommen haben, gegen die sich
Widerspruch und Klage richten.

(2) In anderen als den in Absatz 1 genannten Fillen
entsgheide ich tiber den Widerspruch und vertrete das
Lan

(3) Soweit es um Entscheidungen nach den Vorschrif-
ten der Beihilfenverordnung geht, die vor In-Kraft-Tre-
ten der Sechsten Verordnung zur Anderung der Verord-

“rung iuber beamtenrechtliche Zustandigkeiten im
Geschiftsbereich des Ministeriums fiir Wissenschaft und
Forschung vom 16. Juni 2003 (GV. NRW. S. 312) getroffen
worden sind, iibertrage ich die Befugnis das Land bei
Klagen aus dem Beamtenverhaltnis vor den Gerichten
der allgemeinen Verwaltungsgerichtsbarkeit zu vertreten
auf die jeweilige sich aus § 13 Abs. 1 Satz 2 Nr. 7 BVO
ergebende Hochschule.

(4) Die Absitze 1 bis 3 gelten nicht, soweit aufgrund
der Vorschriften der Beihilfenverordnung eine andere
Stelle zusténdig ist.

§8
In-Kraft-Treten, AuBer-Kraft-Treten

(1) Diese Verordnung tritt am 1. Januar 2005 in Kraft.
Gleichzeitig tritt die Verordnung tiber beamtenrechtliche
Zustandigkeiten im Geschaftsbereich des Ministeriums
fiir Wissenschaft und Forschung vom 4. Juni 1982 (GV.
NRW. S. 284), zuletzt gedndert durch Verordnung vom 16.
Juni 2003 (GV. NRW. S. 312), aufler Kraft.

(2) Diese Verordnung tritt mit Ablauf des 31. Dezem-
ber 2009 auBler Kraft.

Diisseldorf, den 8. Dezember 2004
Die Ministerin

fur Wissenschaft und Forschung
des Landes Nordrhein-Westfalen

Hannelore Kraft

- GV. NRW. 2004 S. 777
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. Achtes Gesetz
zur Anderung des Besoldungsgesetzes
fiir das Land Nordrhein-Westfalen
(Achtes Landesbesoldungsinderungsgesetz —
8. AndLBesG)

Vom 14. Dezember 2004

Der Landtag hat das folgende Gesetz beschlossen, das
hiermit verkiindet wird:

. Achtes Gesetz
zur Anderung des Besoldungsgesetzes
fiir das Land Nordrhein-Westfalen
(Achtes Landesbesoldungsinderungsgesetz —
8. AndLBesG)

Artikel I

Das Besoldungsgesetz fiir das Land Nordrhein-Westfa-
len (Landesbesoldungsgesetz - LBesG) in der Fassung
der Bekanntmachung vom 6. November 1995 (GV. NRW.
S. 1166, ber. 1996 S. 94 und 110), zuletzt geédndert durch
Gesetz vom 3. Februar 2004 (GV. NRW. S. 64), wird wie
folgt geandert:

1. Vor § 1 wird folgende Uberschrift eingefiigt:

»Abschnitt 1
Allgemeine Bestimmungen*.

§ 3 a wird aufgehoben.
. Es wird folgender § 4a eingefugt:

»§ 4a
Jahrliche Sonderzahlung
Die Gewidhrung einer jahrlichen Sonderzahlung
gemiB § 67 des Bundesbesoldungsgesetzes erfolgt auf-
grund besonderer landesrechtlicher Regelung.“

4. In § 5 Abs. 1 wird folgender Satz 2 angefiigt:

»2Aufwandsentschadigungen in festen Betrigen sind
nur zulissig, wenn aufgrund tatsidchlicher Anhalts-
punkte oder tatsichlicher Erhebungen nachvollzieh-
bar ist, dass und in welcher Hohe d1enstbezogene
finanzielle Aufwendungen typischerweise entstehen.“

5. In § 9 werden die Worter ,,Ministerium fir Schule und
Weiterbildung" durch die Worter ,Ministerium fir
Schule, Jugend und Kinder“ ersetzt.

Nach § 10 werden folgende Abschnitte 2 und 3 einge-
figt:

w0 1o

o

,,Abschnitt 2

Bestimmungen fiir Beamte der Bundes-
besoldungsordnung W

§11
Zuordnung von Amtern der Bundesbesoldungs-
ordnung W
(1) Die Amter der Prisidentinnen und Prisidenten,
der Rektorinnen und Rektoren sowie die Amter der
Kanzlerinnen und Kanzler an Hochschulen werden
der Besoldungsgruppe W 3 zugeordnet. Den Amtsbe-
zeichnungen ist ein Zusatz zuf die jeweilige Hoch-
schule beizufiigen.

(2) Die Amter der Professorinnen und Professoren
sind nach MaBgabe sachgerechter Bewertung (§ 18
Bundesbesoldungsgesetz) den Besoldungsgru pen W2
und W 3 zuzuordnen. Dabei darf der Anteil der mit W
3 bewerteten Stellen an Universititen und gleich
gestellten Hochschulen 56,25 vom Hundert der
Gesamtzahl der fiir die jeweilige Hochschulart in W 2
und W 3 ausgebrachten Stellen nicht iibersteigen. An
Fachhochschulen darf der Anteil der W 3 Stellen bis
zu 10 vom Hundert betragen. Das N#here bestimmt
der Haushalt.

§12
Grundsitze fiir die Gewdhrung von Leistungsbeziigen

(1) Bei der Entscheidung tber Leistungsbeziige nach
§ 33 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 des Bundesbesoldungsgesetzes
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(Berufungs- oder Bleibe-Leistungsbeziige) sind insbe-
sondere die individuelle Qualifikation, vorliegende
Evaluationsergebnisse, die Bewerberlage und die
Arbeitsmarktsituation in dem jeweiligen Fach zu
beriicksichtigen. Die Leistungsbeziige werden in der
Re%fl unbefristet und als laufender Bezug vergeben.
Es kann vereinbart werden, dass unbefristet gewahrte
Berufungs- oder Bleibe-Leistungsbeziige an den regel-
maifigen Besoldungsanpassungen teilnehmen. Neue
oder hohere Leistungsbeziige nach § 33 Abs. 1 Satz 1
Nr. 1 des Bundesbesoldungsgesetzes sollen bei einem
neuen Ruf frithestens nach Ablauf von drei Jahren seit
der letzten Gewdhrung zugestanden werden. Beru-
fungs-Leistungsbeziige sind bei der erstmaligen Uber-
tragung einer Professur nach dem Erwerb der Einstel-
lungsvoraussetzungen in der Regel nicht zuldssig. Die
Gewshrung von Bleibe-Leistungsbeziigen setzt vo-
raus, dass die Professorin/der Professor den Ruf einer
anderen Hochschule oder das Einstellungsangebot
eines anderen Arbeitgebers vorlegt.

(2) Fir besondere Leistungen, die in der Regel tiber
mehrere Jahre in den Bereichen Forschung, Lehre,
Kunst, Weiterbildung oder Nachwuchsférderung
erbracht werden, konnen besondere Leistungsbeziige
nach § 33 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 des Bundesbesoldungs-
gesetzes gewihrt werden. Sie sollen nicht vor Ablauf
von fiunf Jahren seit der Erstberufung zugestanden
werden. Diese Leistungsbeziige konnen neben Leis-
tungsbeziigen nach § 33 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 des
Bundesbesoldungsgesetzes gewahrt und als Einmal-
zahlung oder als monatliche Zahlungen fir einen Zeit-
gaum von bis zu fiinf Jahren befristet vergeben wer-
en.

(3) Befristete Leistungsbeziige nach § 33 Abs. 1 Satz 1
Nr. 1 und Nr. 2 des Bundesbesoldungsgesetzes konnen
vorbehaltlich des Absatzes 4 hochstens bis zur Héhe
von 40 vom Hundert des jeweiligen Grundgehalts in
der Hohe fiir ruhegehaltfahig erkldrt werden, in der
sie jeweils mindestens fir die Dauer von zehn Jahren
bezogen wurden. Bei mehreren befristeten Leistungs-
beziigen, die fiir ruhegehaltfdhig erklart worden sind,
wird der hochste Betrag beriicksichtigt. Wurden meh-
rere solcher befristeter Leistungsbeziige mindestens
funf Jahre nebeneinander gewdihrt, sind sie in der
jeweils bezogenen Hohe ruhegehaltfihig. Treffen
unbefristete mit befristeten, fiir ruhegehaltfihig
erklarten Leistungsbeziigen zusammen, findet Satz 3
entsprechende Anwendung. Im Ubrigen konnen
befristete Leistungsbeziige nur insoweit fiir ruhege-
haltfshig erklart werden, als sie die unbefristeten
ruhegehaltfihigen Leistungsbeziige tibersteigen.

(4) Leistungsbeziige nach § 33 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 und
Nr. 2 des Bundesbesoldungsgesetzes konnen zusam-
men hoéchstens fiir

— 2 vom Hundert der Inhaberinnen und Inhaber von
W 2- oder W 3-Stellen bis zur Héhe von 50 vom
Hundert des Grundgehalts,

- 3 vom Hundert der Inhaberinnen und Inhaber von
W 2- oder W 3-Stellen bis zur Héhe von 60 vom
Hundert des Grundgehalts,

- 2 vom Hundert der Inhaberinnen und Inhaber von
W 2- oder W 3-Stellen bis zur Héhe von 80 vom
Hundert des Grundgehalts

fir ruhegehaltfahig erklart werden.

(5) Hauptberuflichen Prisidentinnen und Prisiden-
ten, Rektorinnen und Rektoren und Kanzlerinnen und
Kanzlern sowie Mitgliedern von Leitungsgremien an
Hochschulen wird fiir die Dauer der Wahrnehmung
dieser Aufgaben ein Funktions-Leistungsbezug
gewdhrt. Fir die Wahrnehmung besonderer Aufgaben
im Rahmen der Hochschulselbstverwaltung oder -lei-
tung konnen Funktions-Leistungsbeziige gewéhrt
werden. Die Bemessung der Leistungsbeziige richtet
sich nach § 18 des Bundesbesoldungsgesetzes, insbe-
sondere sind die im Einzelfall mit der Aufgabe ver-
bundene Verantwortung und Belastung sowie die
Grofe und Bedeutung der Hochschule zu beriicksich-
tigen. Funktions-Leistungsbeziige nach § 33 Abs. 1
Satz 1 Nr. 3 des Bundesbesoldungsgesetzes kénnen
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teilweise erfolgsabhingig vereinbart werden; sie sind
nach MafBigabe des § 33 Abs. 3 des Bundesbesoldungs-
gesetzes ruhegehaltfahig. Funktions-Leistungsbeziige
nach Satz 1 nehmen an allgemeinen Besoldungsanpas-
sungen teil.

§13
Bestimmung des Besoldungsdurchschnitts

(1) Die durchschnittlichen Besoldungsausgaben fir
den in § 34 Abs. 1 Satz 1 des Bundesbesoldungsgeset-
zes beschriebenen Personenkreis werden fiir das Jahr
2001 im Bereich der Universitidten und gleichgestell-
ten Hochschulen auf 69.000 Euro, im Fachhochschul-
bereich auf 58.000 Euro festgestellt. Sie werden ab
dem Jahr 2005 fiir den Bereich der Fachhochschulen
auf 59.789 Euro und gemaB § 34 Abs. 1 Satz 2 des
Bundesbesoldungsgesetzes fur den Bereich der Uni-
versititen und gleichgestellten Hochschulen auf
73.752 Euro festgesetzt.

(2) Weitere Erhohungen des Besoldungsdurchschnitts
gemil § 34 Abs. 1 Satz 2 des Bundesbesoldungsgeset-
zes und die Inanspruchnahme der Uberschreitungs-
moglichkeit gemif § 34 Abs. 1 Satz 3 des Bundesbe-
soldungsgesetzes sind gesetzlich zu regeln. Verande-
rungen aufgrund landesrechtlicher Regelungen gemaf
§ 67 des Bundesbesoldungsgesetzes sind zu beriick-
sichtigen.

(3) Das Finanzministerium wird erméichtigt, den
Anteil des Besoldungsdurchschnitts, der gemaf} § 34
Abs. 2 Satz 2 Halbsatz 2 des Bundesbesoldungsgeset-
zes nicht an den regelmifligen Besoldungsanpassun-
gen teilnimmt, nach den Verhaltnissen des jeweiligen
Vorjahres festzusetzen und den jeweils mafgeblichen
Besoldungsdurchschnitt, der sich unter Berticksichti-
gung der Besoldungsanpassungen, der Mafilnahmen
nach Absatz 2 sowie der Verianderungen der Stellen-
struktur gem. § 34 Abs. 2 Satz 3 des Bundesbesol-
dungsgesetzes ergibt, bekannt zu geben.

§ 14
Forschungs- und Lehrzulage

Professorinnen und Professoren, die Mittel privater
Dritter fiir Forschungs- oder Lehrvorhaben der Hoch-
schule einwerben und diese Vorhaben durchfiithren,
kann fiir die Dauer des Drittmittelflusses aus diesen
Mitteln eine nicht ruhegehaltfdhige Zulage nach § 35
des Bundesbesoldungsgesetzes gewédhrt werden,
soweit der Drittmittelgeber bestimmte Mittel aus-
driicklich zu diesem Zweck vorgesehen hat. Eine
Zulage darf nur gewahrt werden, soweit neben den
tbrigen Kosten des Forschungs- oder Lehrvorhabens
auch die Zulagenbetrage durch die Drittmittel gedeckt
sind. Die im Rahmen eines Lehrvorhabens anfallende
Lehrtatigkeit ist auf die Lehrverpflichtung nicht
anzurechnen. Forschungs- und Lehrzulagen diirfen in
der Regel jahrlich 100 vom Hundert des Jahresgrund-
gehalts der Professorin/des Professors nicht tiber-
schreiten.

§15
Verordnungserméchtigung

Das Ministerium fiir Wissenschaft und Forschung
wird ermachtigt, im Einvernehmen mit dem Finanz-
ministerium durch Rechtsverordnung Grundsitze,
Zustandigkeiten und Verfahren fiir die Vergabe von
Leistungsbeziigen nach Mafigabe der §§ 12 und 14 zu
regeln. In der Rechtsverordnung kann bestimmt wer-
den, dass Verfahrensregelungen zur Vergabe der Leis-
tungsbeziige durch Hochschulordnung festgelegt ‘wer-
den diirfen. Fiir die Fachhochschulen des Landes, die
ausschlieflich Ausbildungsgiéinge fiir den 6ffentlichen
Dienst anbieten, erlasst die Rechtsverordnung nach
Satz 1 das jeweils zustdndige Ministerium im Einver-
nehmen mit dem Finanzministerium.

Abschnitt 3
Aufler-Kraft-Treten

Das Landesbesoldungsgesetz tritt mit Ablauf des 31.
Dezember 2009 aufler Kraft.“
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7. Die Anlage 1 wird wie folgt gedndert:

a)

b

-—

c)

d)

€)

1)
g)

h

Last

1)

k)

In Vorbemerkung Nummer 1.3 Abs. 1 werden in
Satz 1 hinter den Woértern ,.an allgemeinbildenden
Schulen“ die Worter ,oder Sonderschulen” einge-
fligt.

Vorbemerkung Nummer 1.4 wird gestrichen. Die
bisherigen Vorbemerkungen Nummern 1.5 bis 1.7
werden Nummern 1.4 bis 1.6.

Es werden folgende Vorbemerkungen Nummern 1.7
(neu), 1.8 und 1.9 eingefiigt:

L1.7

Anstelle der in der Bundesbesoldungsordnung A
ausgebrachten Amtsbezeichnungen

Lehrer - als Leiter einer Grundschule, Hauptschule
oder Grund- und Hauptschule mit bis zu 80 Schii-
lern und

Hauptlehrer — als Leiter einer Grundschule, Haupt-
schule oder Grund- und Hauptschule mit mehr als
80 bis zu 180 Schiilern

werden die Amtsbezeichnungen

Rektor - als Leiter einer Grundschule oder Haupt-
schule mit bis zu 80 Schiilern und

Rektor - als Leiter einer Grundschule oder Haupt-
schule mit mehr als 80 bis zu 180 Schiilern

verwendet.
1.8

Die Amter des Leiters und des stdndigen Vertreters
des Leiters eines Weiterbildungskollegs mit min-
destens zwei Bildungsgangen, darunter dem Bil-
dungsgang Abendrealschule werden nach Mafigabe
der Landesbesoldungsordnung A unabhingig da-
von verliehen, fiir welche Lehrerlaufbahn an allge-
meinbildenden Schulen der Bewerber die Lehr-
amtsbefdhigung besitzt. Dabei muss regelmiflig
eines der beiden Amter mit einem Beamten einer
Lehrerlaufbahn des hoheren Dienstes besetzt wer-
den.

1.9

Fiir die Verleihung der Amter der Leiter eines Stu-
dienseminars oder eines Seminars ist der Nachweis
einer Lehramtsbefihigung nach § 5 Abs. 1 des Leh-
rerausbildungsgesetzes vom 2. Juli 2002 (GV. NRW.
S. 325) Voraussetzung. Das Amt des Leiters eines
Studienseminars wird nach MaBgabe der Landes-
besoldungsordnung A unabhéngig davon verliehen,
fur welche Laufbahn der Bewerber die Lehramts-
befdhigung besitzt.”

Vorbemerkung Nummer 2.3 erhilt folgende Fas-
sung:

,2Eine Beamtin oder Richterin/Ein Beamter oder
Richter, die/der am 31. Dezember 1998 Anspruch

‘auf die Stellenzulage nach MafBgabe der Nummer

2.3 Abs. 1 Satz 1 der Vorbemerkungen zu der Lan-
desbesoldungsordnung in der bis zum 31. Dezem-
ber 2004 giiltigen Fassung hatte, erhalt die Zulage
bei Fortsetzung seiner Verwendung in der am 31.
Dezember 1998 geltenden Hohe mit der MaBgabe
weiter, dass sie sich nach diesem Zeitpunkt um
jeweils 20 vom Hundert des im Einzelfall zustehen-
den Erhohungsbetrages aufgrund linearer Besol-
dungsanpassungen verringert.*

Vorbemerkung Nummer 2.4 wird gestrichen. Die
bisherige Vorbemerkung Nummer 2.5 wird Vorbe-
merkung Nummer 2.4.

Vorbemerkung Nummer 2.6 wird gestrichen.

In Besoldungsgruppe A 5 wird die Amtsbezeich-
nung ,,Stromassistent” gestrichen.

In Besoldungsgruppe A 6 wird die Amtsbezeich-
nung ,,Strommeister“ gestrichen.

In Besoldungsgruppe A 7 wird die Amtsbezeich-
nung ,,Oberstrommeister* gestrichen.

In Besoldungsgruppe A 8 wird die Amtsbezeich-
nung ,,Hauptstrommeister” gestrichen.

In den Besoldungsgruppen A 11 und A 12 werden
jeweils bei der Amtsbezeichnung ,,Fachlehrer” mit
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dem Funktionszusatz ,— an einer Fachhochschule
oder Gesamthochschule...” in dem Funktionszusatz
das Wort ,Gesamthochschule“ durch die Worter
»in einem Fachhochschulstudiengang an einer Uni-
versitiat® ersetzt.

In Besoldungsgruppe A 12 werden bei der Amtsbe-
zeichnung ,Sportlehrer“ im Funktionszusatz die
Worter ,,an einer beruflichen Schule“ durch die
Weorter ,,an einem Berufskolleg” ersetzt.

m) In Besoldungsgruppe A 13 werden

aa) gestrichen

- bei der Amtsbezeichnung ,Konrektor” im
Funktionszusatz ,— an dem Landesinstitut
fiir Schule und Weiterbildung - die Worter
»und Weiterbildung"

~ bei der Amtsbezeichnung ,Konrektor” der
Funktionszusatz ,,- als der standige Vertre-
ter des Leiters eines Studienseminars fiir das
Lehramt fiir die Primarstufe oder eines Stu-
dienseminars fur das Lehramt fiir die
Sekundarstufe I -“ und

bb) bei der Amtsbezeichnung ,Studienrat® im
Funktionszusatz ,— als Lehrer fur Fremdspra-
chen oder Medienpidagogik an einer Fach-
hochschule oder Gesamthochschule -* die
Worter ,,oder Medienpddagogik an einer Fach-
hochschule oder Gesamthachschule® durch die
Worter ,an einer Fachhochschule oder in
einem Fachhochschulstudiengang an einer
Universitat* ersetzt.

n) In Besoldungsgruppe A 14 werden

aa) gestrichen

— bei den Amtsbezeichnungen , Realschulkon-
rektor“, ,Rektor*, ,,Schulrat” und ,,Sonder-
schulkonrektor” jeweils im Funktionszusatz
»— an dem Landesinstitut flir Schule und
Weiterbildung - die Worter ,,und Weiterbil-
dung“

— bei der Amtsbezeichnung , Realschulkonrek-
tor” der Funktionszusatz ,— als der stindige
Vertreter des Leiters eines Studienseminars
fiir das Lehramt fiir die Sekundarstufe I — 2

- bei der Amtsbezeichnung ,Rektor” der
Funktionszusatz ,,~ als Leiter eines Studien-
seminars fiir das Lehramt fir die Primar-
stufe oder eines Studienseminars fiir das
Lehramt fir die Sekundarstufe I —*

— bei der Amtsbezeichnung ,, Sonderschulkon-
rektor” der Funktionszusatz ,- als der stin-
dige Vertreter des Leiters eines Studiensemi-
nars fiir das Lehramt fiir Sonderpadagogik -

2)¢¢

bb) ersetzt

- bei der Amtsbezeichnung ,,Oberstudienrat*
im Funktionszusatz ,,— als Lehrer fiir Fremd-
sprachen oder Medienpadagogik an einer
Fachhochschule oder Gesamthochschule -“
die Worter ,,oder Medienpadagogik an einer
Fachhochschule oder Gesamthochschule*
durch die Worter ,,an einer Fachhochschule
oder in einem Fachhochschulstudiengang an
einer Universitat* :

- bei den Amtsbezeichnungen , Realschulkon-
rektor® und ,,Realschulrektor“ in den Funk-
tionszusidtzen jeweils die Worter ,einer
Abendrealschule“ durch die Worter ,eines
Weiterbildungskollegs des Bildungsgangs
Abendrealschule*

-~ bei der Amtsbezeichnung ,,Schulrat“ der
Spiegelstrich ,,— bei einem Justizvollzugs-
amt“ durch den Spiegelstrich ,- bei dem
Landesjustizvollzugsamt Nordrhein-Westfa-
len“ und

cc) eingefiigt
- ,Konrektor an einem Weiterbildungskolleg
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als Abteilungsleiter fiir den Bildungsgang
Abendrealschule mit bis zu 240 Studieren-
den -

als Abteilungsleiter fiir den Bildungsgang
Abendrealschule mit mehr als 240 Studie-
renden — 2“

»Rektor an einem Weiterbildungskolleg
als der standige Vertreter eines nicht voll
ausgebauten Weiterbildungskollegs mit min-

destens zwei Bildungsgéngen, darunter dem
Bildungsgang Abendrealschule —“.

o) In Besoldungsgruppe A 15 werden

aa)

bb)

cc)

gestrichen

-~ ,Direktor des Landesinstituts fiir interna-

tionale Berufsbildung V*
.Kanzler

einer Fachhochschule - (soweit nicht in den
Besoldungsgruppe A 16, B 2)

einer Kunsthochschule -“

bei der Amtsbezeichnung , Realschulrektor”
der Funktionszusatz ,— als Leiter eines Stu-
dienseminars fiir das Lehramt fuar die
Sekundarstufe I -“

bei der Amtsbezeichnung , Regierungsschul-
direktor“ im Funktionszusatz ,,— an dem
Landesinstitut fiir Schule und Weiterbildung
-“ die Worter ,,und Weiterbildung“

bei der Amtsbezeichnung ,,Sonderschulrek-
tor“ der Funktionszusatz ,— als Leiter eines
Studienseminars fiir das Lehramt fiir
Sonderpadagogik -

bei der Amtsbezeichnung ,Studiendirektor*
der Funktionszusatz ,— als der standige Ver-
treter des Direktors des Landesinstituts fiir
internationale Berufsbildung -“ und der
Funktionszusatz ,— als der stindige Vertre-
ter des Leiters des Studienseminars fiir das
Lehramt fiir die Sekundarstufe II - 3¢

ersetzt

bei der Amtsbezeichnung ,,Realschulrektor
im Funktionszusatz ,— als Leiter einer
Abendrealschule mit mehr als 240 Schiilern
-“ die Worter ,einer Abendrealschule*
durch die Wérter ,eines Weiterbildungskol-
legs des Bildungsgangs Abendrealschule

bei der Amtsbezeichnung ,, Sonderschulrek-
tor” im Funktionszusatz ,— als Leiter einer
Sonderschule im Bildungsbereich des Gym-
nasiums oder der beruflichen Schule oder
einer sonstigen Sonderschule mit angeglie-
derten Gymnasial- oder Berufsschulklas-
sen —,, die Worter ,,der beruflichen Schule*
durch die Wortier ,eines Berufskollegs®

bei der Amtsbezeichnung ,Studiendirek-
tor ¥“ in den Funktionszusitzen jeweils die
Worter ,,der beruflichen Schule* durch die
Worter ,,eines Berufskollegs“

der Text der bisherigen FuBinote 1 durch fol-
genden Text: ,YErhilt als Leiter eines
Weiterbildungskollegs mit voll ausgebautem
Bildungsgang Abendrealschule eine Amtszu-
lage nach Anlage 2“ und

eingefiigt

»Direktor

als der stindige Vertreter des Leiters des
Landesinstituts fiir Landwirtschaftspidago-
gik —

als Leiter eines Studienseminars fiir Lehr-
admter des gehobenen Dienstes — 10

als Leiter eines Studienseminars mit min-
destens einem Seminar fiir Lehriamter des
hoheren Dienstes und bis zu 220 Lehramts-
anwirtern — 9%

»Direktor an einem Studienseminar - als
Leiter eines Seminars fiir ein Lehramt -

- ,,.Direktor an einem Weiterbildungskolleg ~ als
der stidndige Vertreter des Leitenden Kollegdi-
rektors — 3¢

- ,Kollegdirektor - als Leiter eines nicht voll aus-
gebauten Weiterbildungskollegs mit mindestens
zwei Bildungsgingen, darunter dem Bildungs-
gang Abendrealschule - 1

- folgende neue FufBinote 10: ,,!¥ Erhilt als Leiter
eines Studienseminars mit mehr als 220 Lehr-
amtsanwirtern eine Amtszulage nach An-
lage 2.%

p) In Besoldungsgruppe A 16 werden

aa) gestrichen

»Direktor des Gemeindeunfallversiche-
rungsverbandes Westfalen-Lippe (soweit
nicht in der Besoldungsgruppe B 2)*

,Direktor des Rheinischen Gemeindeunfall-
versicherungsverbandes (soweit nicht in der
Besoldungsgruppe B 2)“

»Kanzler
der Deutschen Sporthochschule Kéln ~

einer Fachhochschule - (soweit nicht in den
Besoldungsgruppen A 15 oder B 2)

bei der Amtsbezeichnung ,,Leitender Regie-
rungsschuldirektor“ im Funktionszusatz
»— an dem Landesinstitut fiir Schule und
Weiterbildung - die Worter ,,und Weiterbil-
dung*

.,Oberstudiendirektor — als Leiter eines Stu-
dienseminars fiir das Lehramt fiir die
Sekundarstufe II - und

bb) bei der Amtsbezeichnung ,,Oberstudiendirek-
tor V¥ in dem Funktionszusatz ,— als Leiter
einer Sonderschule im Bildungsbereich des
Gymnasiums oder der beruflichen Schule mit
mehr als 180 Schiilern - »“ die Worter ,der
beruflichen Schule“ durch die Worter ,eines
Berufskollegs“ ersetzt und

eingefiigt

cc)

»Geschiftsfithrer der Landesunfallkasse
Nordrhein-Westfalen (soweit nicht in der
Besoldungsgruppe B 2)“

,Leitender Direktor

als Leiter des Landesinstituts fiir Landwirt-
schaftspadagogik —

als Leiter eines Studienseminars mit min-
destens einem Seminar flir Lehriamter des
héheren Dienstes und mehr als 220 Lehr-
amtsanwartern -

,Leitender Kollegdirektor - als Leiter eines
voll ausgebauten Weiterbildungskollegs mit
mindestens zwei Bildungsgéngen, darunter
dem Bildungsgang Abendrealschule -“.

) In Besoldungsgruppe B 2 werden
aa) gestrichen

bb)

»Abteilungsdirektor - als der stindige Ver-
treter des Direktors des Landesinstituts fiir
Schule und Weiterbildung -“

,Direktor des Instituts fiir Landes- und
Stadtentwicklungsforschung*

,,Direktor des Landesinstituts fiir Bauwesen
und angewandte Bauschadensforschung*

,Kanzler - der Fachhochschule Kéln -“

.Rektor der Fachhochschule fiir Biblio-
theéqs— und Dokumentationswesen in Koln“
un

ersetzt

die Amtsbezeichnung ,Vizeprasident des
Geologischen Landesamtes“ durch die
Amtsbezeichnung , Abteilungsdirektor - als
der standige Vertreter des Direktors des
Landesbetriebs Geologischer Dienst*
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— bei den Amtsbezeichnungen ,Direktor
des Gemeindeunfallversicherungsverbandes
Westfalen-Lippe* und ,,Direktor des Rheini-
schen Gemeindeunfallversicherungsverban-
des* jeweils die Formulierung ,,A 16) ¥
durch die Formulierung ,,B 3)“

— der Wortlaut der FuBinote 3 durch folgenden
Wortlaut: ,,¥ Soweit ein Punktwert von min-
destens 30 nach Mafigabe der bundesrecht-
lichen Verordnung zur besoldungsrecht-
lichen Einstufung der Dienstposten der
Geschaftsfiihrung  bundesunmittelbarer
Korperschaften im Bereich der gesetzlichen
Unfallversicherung und der landwirtschaft-
lichen Sozialversicherung wirksam festge-
legt worden ist.“

cc) eingefugt
- ,Direktor des Landesinstituts fiir Schule
- ,Geschiaftsfithrer der Landesunfallkasse
Nordrhein-Westfalen®*.
In Besoldungsgruppe B 3 werden
aa) gestrichen

— ,Direktor des Landesinstituts fiir Schule
und Weiterbildung“

- ,Kanzler

- der Fernuniversitit-Gesamthochschule - in
Hagen ~

— der Universitit-Gesamthochschule - Duis-
burg, Paderborn, Siegen, Wuppertal ~

— der Universitit Bielefeld, Dortmund -

~ ,Rektor der Fachhochschule Aachen, Biele-
feld, Bochum, Dortmund, Disseldorf, Gel-
senkirchen, Lippe, Miinster, Niederrhein,
Rhein-Sieg*

- ,Rektor - einer Kunsthochschule ~*
- »Rektor der Mérkischen Fachhochschule®,

bb) bei der Amtsbezeichnung , Direktor fiir die
Zentralstelle fiir die Vergabe von Studienplit-
zen“ die Worter , Direktor fir die“ durch die
Worter ,,Direktor der* ersetzt und

cc) eingefiigt

- ,,Prisident des Landesarchivs“

»Direktor des Instituts fiir Landes- und
Stadtentwicklungsforschung und Bauwe-
sen*

»Direktor des Gemeindeunfallversiche-
rungsverbandes Westfalen-Lippe 2*

- ,,Direktor des Rheinischen Gemeindeunfall-
versicherungsverbandes 2

- folgende Fufinote 2: ,,>Soweit ein Punktwert
von mindestens 50 nach MaBgabe der
bundesrechtlichen Verordnung zur besol-
dungsrechtlichen Einstufung der Dienstpos-
ten der Geschiftsfithrung bundesunmittel-
barer Korperschaften im Bereich der gesetz-
lichen Unfallversicherung und der landwirt-
schaftlichen Sozialversicherung wirksam
festgelegt worden ist.“

In Besoldungsgruppe B 4 werden gestrichen

- ,Kanzler

~ der Universitit-Gesamthochschule - Essen —
— der Technischen Hochschule Aachen -

~ der Universitiat Bochum, Bonn, Diisseldorf, Kéln,
Miinster -

- »Rektor der Deutschen Sporthochschule Koln“
— ,Rektor der Fachhochschule K6In“ und

- bei der Amtsbezeichnung ,Direktor des Staat-
%@cﬁen Materialpriifungsamtes“ das Wort ,,Staat-
ichen*.

t) In Besoldungsgruppe B 5 werden die Amtsbezeich-
nungen

aa)

bb)

»Rektor
— der Universitiit Bielefeld, Dortmund —

~ der Universitat-Gesamthochschule - Duis-
burg, Paderborn, Siegen, Wuppertal -*
gestrichen und

,Priasident des Geologischen Landesamts®
durch die Amtsbezeichnung ,,Direktor des
Landesbetriebs Geologischer Dienst“ ersetzt.

u) In Besoldungsgruppe B €6 wird die Amtsbezeich-
nung

,Rektor

— der Fernuniversitat-Gesamthochschule - in
Hagen -

— der Technischen Hochschule Aachen -

~ der Universitdt Bochum, Bonn, Diisseldorf, Kéln,
Miinster —

— der Universitat-Gesamthochschule - Essen —*
gestrichen.

v) Unter , Kiinftig wegfallence Amter” werden aufge-
nommen:

aa)

bb

=

ce)

,BesGr. A 13
Konrektor

— als der stidndige Vertreter des Leiters eines
Studienseminars fur das Lehramt fir die
Primarstufe oder eines Studienseminars fiir
das Lehramt fiir die Sekundarstufe I -

Studienrat

- als Lehrer fur Medienpédagogik an einer
Fachhochschule oder in einem Fachhoch-
schulstudiengang an einer Universitat -,

»BesGr. A 14

Oberstudienrat

- als Lehrer fiir Medienpddagogik an einer
Fachhochschule oder in einem Fachhoch-
schulstudiengang an einer Universitat -

Realschulkonrektor

— als der stéindige Vertreter des Leiters eines
Studienseminars fiir das Lehramt fiir die
Sekundarstufe I - 2

Rektor

— als Leiter eines Studienseminars fiir das
Lehramt fiir die Primarstufe oder eines Stu-
dienseminars fiir das Lehramt fiir die Se-
kundarstufe I —

Sonderschulkonrektor

- als der stindige Vertreter des Leiter eines
Studienseminars fiir das Lehramt fiir
Sonderpadagogik - 2*,

bei BesGr. A 15

- ,,Kanzler

— einer Fachhochschule - (soweit nicht in den
Besoldungsgruppe A 16, B 2)

- einer Kunsthochschule -
- ,Realschulrektor

- als Leiter eines Studienseminars fiir das
Lehramt fiir die Sekundarstufe I -

- ,Sonderschulrektor

— als Leiter eines Studienseminars fiir das
Lehramt Sonderpiadagogik -

- ,Studiendirektor

— als der standige Vertreter des Leiters eines
Studienseminars fiir das Lehramt fiir die
Sekundarstufe II - ¢,
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dd) ,,BesGr. A 16
Kanzler
— der Deutschen Sporthochschule Kéln —

- einer Fachhochschule - (soweit nicht in den
Besoldungsgruppen A 15, B 2)

Oberstudiendirektor

— als Leiter eines Studienseminars fiur das
Lehramt fur die Sekundarstufe II -“,

ee) ,B2

Kanzler - der Fachhochschule Ko6ln -,
ff) beiB 3

- ,Kanzler

~ der Fernuniversitit — in Hagen -,

~ der Universitiat Bielefeld, Dortmund, Pader-
born, Siegen, Wuppertal -“

- ,,Rektor der Fachhochschule Aachen, Biele-
feld, Bochum, Dortmund, Diisseldorf, Gel-
senkirchen, Siidwestfalen in Iserlohn, Lippe
und Héxter in Lemgo, Miinster, Niederrhein
in Krefeld und Monchengladbach, Bonn-
Rhein-Sieg in Sankt Augustin®

- ,,Rektor - einer Kunsthochschule -,
geg) .B4

Kanzler

— der Technischen Hochschule Aachen ~

— der Universitat Bochum, Bonn, Disseldorf,
Duisburg-Essen, Koln, Miinster

- Rektor der Deutschen Sporthochschule Kéln
— Rektor der Fachhochschule Ko6ln“,
hh) ,B5

Rektor der Universitit Bielefeld, Dortmund,
Paderborn, Siegen, Wuppertal“ und

ii) ,B6
Rektor
- der Fernuniversitat - in Hagen -
— der Technischen Hochschule Aachen -
— der Universitit Bochum, Bonn, Diisseldorf,
Duisburg-Essen, Koln, Miinster —“.
8. In der Anlage 2 werden:

a) die Zeile ,,nach Nr. 2.3 Abs. 1 der Vorbemerkun-
gen:“ sowie die nachfolgende Tabelle gestrichen.

b) ersetzt

— die Wérter ,nach Nr. 2.5 der Vorbemerkungen:*
durch die Wérter ,,nach Nr. 2.4 der Vorbemer-
kungen:“

— die Zeile ,nach FN 1 zur BesGr. A 15 (Amtszu-
lage) 170,64 Euro“ und die Zeile ,,mit Erreichen
der letzten Dienstaltersstufe 262,48 Euro“ durch
die Zeile ,nach FN 1 zur BesGr. A 15 (Amtszu-
lage) 158,69 Euro“.

¢) nach der Zeile ,nach FN 9 zur BesGr. A 15 (Amts-
zulage) 151,91 Euro“ eingefigt:

— die Zeile ,,nach FN 10 zur BesGr. A 15 (Amtszu-
lage) 158,69 Euro*

~ die Zeilen
,Kiinftig wegfallende Amter

- nach FN 2 zur BesGr. A 14 (Amtszulage) 158,69
Euro

— nach FN 3 zur BesGr. A 15 (Amtszulage) 158,69
Euro“.
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Artikel I a

Anderung des Gesetzes
iitber die Anwendung beamten- und
besoldungsrechtlicher Vorschriften auf
nichtbeamtete Angehorige des dffentlichen Dienstes

§ 1 des Gesetzes liber die Anwendung beamten- und
besoldungsrechtlicher Vorschriften auf nichtbeamtete
Angehorige des o6ffentlichen Dienstes (AbubesVG) vom 6.
Oktober 1987 (GV. NRW. S. 342), zuletzt geindert durch
Gesetz vom 17. Dezember 1998 (GV. NRW. S. 750), wird
wie folgt gefasst:

§1
Besoldung der dienstordnungsméfiigen Angestellten
im Bereich der Sozialversicherung

(1) Die der Aufsicht des Landes unterstehenden Kor-
perschaften des 6ffentlichen Rechts im Bereich der Sozi-
alversicherung haben bei Aufstellung ihrer Dienstord-
nungen fiir die dienstordnungsmifigen Angestellten

1. den Rahmen des Bundesbesoldungsgesetzes, insbeson-
dere das fiir die Beamten des Landes geltende Besol-
dungs- und Stellengefiige, einzuhalten,

2. alle weiteren Geldleistungen und geldwerten Leistun-
gen sowie die Versorgung im Rahmen und nach den
Grundsitzen der fiir die Beamten des Landes gelten-
den Bestimmungen zu regeln.

(2) Die Hochstgrenzen fiir die besoldungsrechtliche
Einstufung der Dienstposten der Geschéftsfiihrerinnen
und Geschéftsfithrer sowie der stellvertretenden Ge-
schiftsfithrerinnen und Geschéftsfithrer der Trager der
Unfallversicherung und der landwirtschaftlichen Sozial-
versicherung werden von der Aufsichtsbehérde anhand
von Punktwerten ermittelt. Bei der Ermittlung der indi-
viduellen Punktwerte sind die bundesrechtlichen Rege-
lungen zur besoldungsrechtlichen Einstufung der Dienst-
posten der Geschiftsfiihrung bundesunmittelbarer Kor-
perschaften im Bereich der gesetzlichen Unfallversiche-
rung und der landwirtschaftlichen Sozialversicherung
entsprechend anzuwenden. Hierbei sind die Besonderhei-
ten der Unfallversicherungstrager der dffentlichen Hand
zu beriicksichtigen. Die ermittelten Punktwerte werden
bis zum 30. September des Jahres, in dem die Berechnung
erfolgt, im Ministerialblatt veroffentlicht.

(3) Auf die am 1. Juli 1975 vorhandenen dienstord-
nungsmiBigen Angestellten findet Artikel IX §§ 11 bis 13
des Zweiten Gesetzes zur Vereinheitlichung und Neure-
gelung des Besoldungsrechtes in Bund und Landern ~ 2.
BesVNG - vom 23. Mai 1975 (BGBL. I S. 1173) entspre-
chend Anwendung.“

Artikel 1T
Ubergangsbestimmungen

(1) Professorinnen und Professoren der Besoldungs-
gruppen C 2 und C 3 wird geméaB § 77 Abs. 2 Satz 2 des
Bundesbesoldungsgesetzes auf Antrag ein Amt der Besol-
dungsgruppe W 2 iibertragen. Rektorinnen und Rektoren
sowie Kanzlerinnen und Kanzler einer Hochschule in
einem Amt der Landesbesoldungsordnungen A oder B
wird auf Antrag ein Amt der Besoldungsgruppe W 3
iibertragen.

(2) Nummer 2.6 der Vorbemerkungen zu den Landes-
besoldungsordnungen in der bis zum 31. Dezember 2004
geltenden Fassung ist auf Rektorinnen und Rektoren von
Hochschulen, deren Besoldung sich nach einem der in
Anlage 1 zum Landesbesoldungsgesetz unter ,Kiinftig
wegfallende Amter“ aufgefiihrten Amt bestimmt, weiter-
hin anzuwenden.

(3) Der Direktor des Landesinstituts fiir Schule und
Weiterbildung wird in das Amt ,Direktor des Landesin-
stituts fir Schule“ iibergeleitet. Er erhalt fiir die Dauer
seiner Verwendung in diesem Amt eine Uberleitungszu-
lage nach Mafigabe des Artikels IX § 11 des 2. BesVNG.

(4) Fir die am Tage des In-Kraft-Tretens dieses Geset-
zes vorhandenen Leiter von Studienseminaren im Sinne
des Errichtungserlasses vom 28. Januar 1988 (GABL. NW.
S. 102) gilt Vorbemerkung Nummer 1.9 Satz 1 mit der
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MalBgabe, dass an die Stelle des Nachweises der Lehr-

amtsbefahigung nach § 5 Abs. 1 des Lehrerausbildungs-

gesetzes vom 2. Juli 2002 (GV. NRW. S. 325) der Nachweis

einer Lehramtsbefdhigung nach § 50 Abs. 1 der Lauf-

gah?verordmmg vom 23. November 1995 (GV. NRW. 1996
. 1) tritt.

Artikel IIT
Schlussbestimmungen
§1
Ermaéchtigung

Das Finanzministerium wird erméchtigt, das Landes-
besoldungsgesetz in der am Tag des In-Kraft-Tretens die-
ses Gesetzes geltenden Fassung bekannt zu geben und
dabei Unstimmigkeiten des Wortlauts zu berichtigen.

§2
In-Kraft-Treten

Das Gesetz tritt am 1. Januar 2005 in Kraft.
Diisseldorf, den 16. Dezember 2004

Die Landesregierung
Nordrhein-Westfalen

Der Ministerprasident
Peer Steinbrick

(L. S.)

Der Finanzminister
Jochen Dieckmann

Der Innenminister
Dr. Fritz Behrens

—~ GV. NRW. 2004 S. 779
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Gesetz
tiber die Durchfiihrung von
Auswahlverfahren in bundesweit zulassungs-
beschrinkten Studiengingen
(Auswahlverfahrensgesetz - AuswViG)

Vom 14. Dezember 2004

Der Landtag hat das folgende Gesetz beschlossen, das
hiermit verkiundet wird:

Gesetz
iiber die Durchfithrung von
Auswahlverfahren in bundesweit zulassungs-
beschriinkten Studiengingen
(Auswahlverfahrensgesetz — AuswViG)

Inhaltsiibersicht

Artikel 1 Gesetz tiber die Durchfithrung von Auswahl-
verfahren in bundesweit zulassungsbe-
schrinkten Studiengingen (Auswahlverfah-

' rensgesetz — AuswViG)

Anderung des zweiten Gesetzes iiber die
Zulassung zum Hochschulstudium (Hoch-
schulzulassungsgesetz NW 1993 - HZG NW
1993)

Artikel 3 In-Kraft-Treten, Berichtspflicht

Artikel 2

Artikel 1

Gesetz
iiber die Durchfiihrung von
Auswahlverfahren in bundesweit zulassungs-
beschriinkten Studiengiingen
(Auswahlverfahrensgesetz — AuswV{G)

785

§1

Ortswiinsche

(1) Bei den Bewerbungen fiir die Studienplitze gemif
§ 32 Abs. 3 Nr. 1 und Nr. 3 Hochschulrahmengesetz sind
jeweils mindestens ein Studienort und héchstens sechs
Studienorte in einer Rangliste anzugeben.

(2) Bei den Bewerbungen fiir die Studienplitze in den
tbrigen durch die Zentralstelle fiir die Vergabe von Stu-
dienplitzen zu vergebenden Quoten, inshesondere gemi8
§ 32 Abs. 3 Nr. 2 Hochschulrahmengesetz, sind ge-
wiinschte Studienorte ohne Begrenzung in einer Rang-
liste anzugeben.

§2
Auswahlverfahren

(1) Die jeweilige Hochschule vergibt die Studienplatze
gemiB § 32 Abs. 3 Nr. 3 Hochschulrahmengesetz (Aus-
wahlverfahren der Hochschulen)

a) nach dem Grad der Qualifikation nach § 27 Hoch-
schulrahmengesetz,

b) nach den gewichteten Einzelnoten der Qualifikation
nach § 27 Hochschulrahmelr:fesetz, die tuber die fach-
spezifische Eignung Auskunit geben,

¢) nach dem Ergebnis eines fachspezifischen Studierfa-
higkeitstests,

d) nach der Art einer Berufsausbildung, Berufstitigkeit
oder ehrenamtlichen Téatigkeit,

e) nach dem Ergebnis eines von der Hochschule durchzu-
fiihrenden Gesprichs mit den Bewerberinnen und
Bewerbern, das Aufschluss iiber die Motivation der
Bewerberin oder des Bewerbers und tiber die Identifi-
kation mit dem gewihlten Studium und dem ange-
strebten Beruf geben sowie zur Vermeidung von Fehl-
vorstellungen iiber die Anforderungen des Studiums
dienen soll, i

f) aufgrund einer Verbindung von MaBstaben nach den
Buchstaben a bis e. '

(2) Bei jeder einzelnen Auswahlentscheidung muss
dem Grad der Qualifikation nach § 27 Hochschulrah-
mengesetz ein maBgeblicher Einfluss gegeben werden.

§3
Satzungserméchtigung

Die ndhere Ausgestaltung des Auswahlverfahrens der
Hochschulen regeln diese durch Satzung, die dem Minis-
terium fiir Wissenschaft und Forschung anzuzeigen ist.

Artikel 2

Anderung des zweiten Gesetzes
uiber die Zulassung zum Hochschulstudium
(Hochschulzulassungsgesetz NW 1993 - HZG NW 1993)

§ 4 Abs. 1 des Gesetzes liber die Zulassung zum Hoch-
schulstudium (Hochschulzulassungsgesetz NW 1993 —
HZG NW 1993) vom 11. Mai 1993 (GV. NRW. S. 204),
geandert durch Gesetz vom 6. Juli 1993 (GV. NRW..
S. 476), wird um folgenden Satz 3 erginzt:

»Satz 2 gilt nicht in bundesweit zulassungsbeschrénk-
ten Studiengéngen.

Artikel 3
In-Kraft-Treten, Berichtspflicht

(1) Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 2005 in Kraft.
Artikel 1, §§ 1 und 2 und Artikel 2 sind erstmals fiir das
Zuladssungsverfahren zum Wintersemester 2005/06 anzu-
wenden.

(2) Die Landesregierung berichtet dem Landtag bis
zum Ende des Jahres 2010 iiber die Notwendigkeit des
Fortbestehens dieses Gesetzes.

Diisseldorf, den 14. Dezember 2004
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